1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea' / Departamentul®

Chimie Industriala si Ingineria Mediului/Comunicare si Limbi Straine

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?®)

Inginerie chimica/10.30.50

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Ingineria si informatica proceselor chimice si biochimice / 10.30.50.50 /
expert inginer chimist

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Disciplina optionala |I. Etica si integritate academica/DC

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect.dr.Baias Cosmin

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Lect.dr.Bdias Cosmin

2.4 Anulde studi® | 4 | 2.5 Semestrul

8 | 2.6 Tipul de evaluare | D

| 2.7 Regimul disciplinei’ | DO

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) ®

3.1 Numar de ore asistate

2 , format din:

3.2 ore curs 1 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect

casa si referate, portofolii si eseuri

integral/saptamana
" = -
.3'1 Numdr total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 14
integral/sem. 14
3.4 Numar de ore asistate . . 3.6 ore elaborare proiect de
BTN , format din: 3.5 ore practica ; -
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ . . L. 3.6* ore elaborare proiect de
, format din: 3.5* ore practica ; <
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1,57 ,format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 05
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren ’
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
e s 0,57
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 05
casa si referate, portofolii si eseuri '
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 22 , format din: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 7
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 8
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 7

3.8 Total ore/saptamana ° 3,57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

! Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine disciplina.

2 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

3 Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii, actualizati anual.
“ Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplina fundamentala (DF), disciplind de domeniu (DD),
discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).
5 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
8 Anul de studii in care este prevazuta disciplina in planul de Tnvatamant.
7 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (D) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT,

disciplina optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

8 Numérul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,...,3.8* se obtin prin Tnmultirea cu 14 (s&ptamani) a numérului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) > 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.
9 Numarul total de ore / séptdmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.7.




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului

e Sala de curs, laptop, proiector, tabla, conexiune Internet

5.2 de desfagurare a activitatilor practice

e Sala de seminar prevazuta cu proiector, laptop, tabla, conexiune Internet

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente o Capacitatea de a respecta normele de etica si deontologie institutionala;
specifice « Capacitatea de interactionare etico-profesional;
« Intelegerea si asimilarea conceptelor de etica profesionals;
o Aplicarea in comunitate si in profesie a normelor deontologice si integritate profesionala;
¢ Consolidarea integritatii si responsabilitatii personale, in plan profesional
Competentele o Descrierea, analiza si utilizarea conceptelor si teoriilor fundamentale din domeniul stiintelor ingineresti
profesionale in e Descrierea, analiza si utilizarea conceptelor si teoriilor fundamentale din domeniul chimiei, ingineriei

care se inscriu
competentele
specifice

chimice si al aplicarii instrumentelor informatice moderne

Exploatarea proceselor si instalatiilor cu aplicarea cunostintelor din domeniul ingineriei chimice
utilizénd sistemele informatice specifice si proiectarea asistata de calculator

Descrierea, analiza si utilizarea notiunilor de structura si reactivitate ale compusilor chimici utilizand
sistemele informatice specifice, precum si a bazelor de date chimice si biochimice

Exploatarea asistata de calculator a echipamentelor si metodelor de analiza si caracterizare specifice
produselor chimic

Evaluarea metodelor si practicilor elementare de management, marketing si antreprenoriat.

Competentele .
transversale in
care se nscriu
competentele .
specifice

Executarea sarcinilor profesionale conform cerintelor precizate si in termenele impuse, cu
respectarea normelor de etica profesionala si de conduita morala, urmand un plan de lucru prestabilit
si cu indrumare calificata

Executarea sarcinilor profesionale conform cerintelor precizate si in termenele impuse, cu respectarea
normelor de etica profesionala si de conduita morala, nivelurile subordonate

Informarea si documentarea permanenta in domeniul sau de activitate in limba romana si intr-o limba
de circulatie internationala, cu utilizarea metodelor moderne de informare si comunicare.

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

o Formarea unei conduite academice si deontologice pentru studentii UPT

7.2 Obiectivele specifice

o Formarea si deprinderea competentelor specifice

8. Continuturi®

8.1 Curs

Numar de ore Metode de predare!!

1.Delimitari conceptuale (a. Morala, etica, deontologie. Agentul
moral; b. Valori, principii, norme etice; c. Specificul eticii

academice**

2 Metode interactive
Prelegere (expunere)
sustinuta de prezentari

2. Teorii etice. (a. Etica virtutii; b. Utilitarismul; c. Kantianismul etic; d. | 2
Relativismul etic; e. Realismul etic; f. Non-cognitivismul etic**

PPT, discutii, explicatii,
exemple, demonstratii,

3.Scrierea academica (a. Modelul ,ei spun / eu spun”; b. ,Ei spun”: 2
rezumarea si citarea; c. ,Eu spun”: acordul, dezacordul, acordul
si dezacordul simultan.) **

studii de caz, inclusiv
in varianta scolii online

b. Tipuri de plagiat.) **

4. Plagiatul si formele sale (a. Specificul plagiatului si autoplagiatului; 2

5. Integritatea academica. Forme corupte ale integritatii academice si
lipsa de onestitate (a. Specificul integritatii academice; b. Forme
corupte ale integritatii academice; c. Comportamente lipsite de
onestitate**

6. Aspecte juridice ale abaterilor de la buna conduita academica (a.

10 Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
1 Prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc.).




Proprietatea intelectuala; b. Disciplina academica - ca parte a
disciplinei de munca**

7. Consecinte si sanctiuni juridice (a. Consecinte referitoare la 2
proprietatea intelectuald; b. Consecinte de natura disciplinara; c.
Consecinte de natura penala**

Bibliografie!?

1. Graff, Gerald si Birkenstein, Cathy. 2015. Manual pentru scrierea academica: Ei spun / Eu spun. Editura Paralela 45, Pitesti.
2. Sercan, Emilia. 2017. Fabrica de doctorate sau Cum se surpa fundamentele unei natii. Editura Humanitas, Bucuresti.

3. Weber-Wulff, D. 2014. False Feathers. A perspective on Academic Plagiarism. Springer, New York

4. Papadima, L., (coord.), Deontologie Academica. Curriculum-cadru, Universitatea Bucuresti, disponibil la
http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf, [accesata: august 2018];

5. Harangus, C., (2007), Etica Thafaceri, EdituraEurostampa, Timisoara.

6. Macovei, |. 2010. Tratat de drept al proprietéatii intelectuale. Editura C.H. Beck, Bucuresti.

7. Sararu, C. 2010. Elemente de Teoria generala a dreptului pentru invatamantul economic. Editura C.H. Beck, Bucuresti.

8. Cosmin BAIAS, Caius LUMINOSU, Sorin SUCIU — Suport de curs

8.2 Activitati aplicative!® Numér de ore Metode de predare

1. Codul de etica al UPT. Studiu comparativ Metode interactive
2. Studii de caz cu privire la scrierea academica. Discutii, explicatji,
3. Aspecte juridice. Jurisprudenta exemple, studii de caz.

4 Verificarea cunostintelor — Intrebari din seminariile anterioare Prezentare si dezbateri
. Sy asupra referatelor pe

teme date.

Discutii tematice axate
pe materialele care se
pun la dispozitia
cursantilor pe site-ul
disciplinei. Toate
acestea inclusiv in
varianta scolii online

AIBIN(A

Bibliografie'4

1.C. BAIA$, C. LUMINOSU, S. SUCIU - Suport de curs;

2. D.T. GRUESCU - Suport de seminar;

3. G. E. MOCUTA, R. BADARAU, M. MEDELEANU, V. B. MARINCA, s.a. — GHID CADRU pentru realizarea disertatiei-lucrare de
finalizare a studiilor de master laU.P.T;

4. Extrase din Codul de etica si deontologie al Universitatii Politehnica Timisoara (https://www.upt.ro/img/files/2014-
2015/etica/Codul_de_etica_CartaUPT-Anexal.pdf, accesat la 04.09.2018

5. Extrase din coduri de etica ale unor asociatii profesionale;

6.Extrase din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, Legea nr. 8/1996 privind protectia drepturilor de autor si a drepturilor conexe;
7. Jurisprudenta privind drepturi de autor si drepturi conexe

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

12 Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplin, de circulatie nationala si
internationala, existenta n biblioteca UPT.

13 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie ntr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

14 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.


http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf

. Disciplina este obligatorie conf. Ordin M.E.N. nr. 3131 din 30 ianuarie 2018 publicat in M.O. 140 din 14.02.2018.

+ Disciplina contribuie la reglementarea strategiei nationale anticoruptie 2016 — 2020, sub aspectul specific mediului
universitar si profesiilor ingineresti

10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare'® 10.2 Metode de evaluare L
nota finala

Cunoasterea normelor de
etica si integritate
academica, respectiv a
modului de implementare ale
acestora in U.P.T.;

- cunoasterea cerintelor de
10.4 Curs scriere a unei lucrari
stiintifice;

- cunoasterea tipurilor de
sanctiuni aplicabile in cazul
nerespectarii normelor
deontologice si de integritate
academica

Examen scris (test grila de evaluare a
conceptelor si cunostintelor)/ evaluare
orald/proiec/eseu tematic incarcat pe
campusul virtualt

50%

S: Intelegerea temelor de
seminar;

- capacitatea congnitiva
privind analiza si sinteza
situatiilor concrete in care
opereaza notiunile disciplinei

prezenta la seminarii;

- prezentd activa la seminarii (réaspunsuri,
intrebari, completari, dezbateri, etc); 50%
- referate pe temele date;

- test cu intrebari de tip grila

10.5 Activitati aplicative

L:

p1é;

Pr:

10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor?)

o - intelegerea si explicarea conceptelorminimale de etica si integritate academica;
o - intelegerea modalitatilor de implementare a conceptelor de etica si integritate academica
. Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii . N
(semnatura) (semnatura)
24.05.2022 Lect.dr.Baias Cosmin Lect.dr.Baias Cosmin
Di D
irector de departament Data avizarii in Consiliul Facultatiit® ecan
(semnatura) (semnatura)
Sef lucrari dr.ing. Mircea DAN 14.12.2022 Conf.dr.ing. Mihai MEDELEANU

15 Fisele disciplinelor trebuie s& contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatamant (curs, seminar,
laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)

16 Tn cazul cand proiectul nu este o disciplind distinctd, in aceastd rubrica se va preciza si modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

17 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.

18 Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.



